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Normes et modalités en évaluation – École St-Charles- 2025-2026
1. La planification
	Normes
	Modalités
	Actions

	1.1 La planification de l’évaluation est une responsabilité partagée entre l’équipe-école, l’équipe-cycle et l’enseignant. 

	1.1.1 L’équipe-école utilise le modèle de planification globale du  
Centre de service scolaire qui décrit :
· les compétences  disciplinaires,
· les autres compétences,
· les critères d’évaluation (maîtrise et mobilisation des connaissances) liés aux cadres d’évaluation,
· les outils  et moyens communs tels SÉ en français et mathématique


	1.1.1.1 En début d’année, chaque équipe cycle établit ou révise au besoin, la planification de l’évaluation des compétences disciplinaires et des autres compétences et des critères d’évaluation.

1.1.1.2. L’enseignant ajuste au besoin, sa planification de l’évaluation en fonction de la planification de l’équipe degré.

1.1.1.3. En début d’année, chaque équipe-degré révise la proposition d’apparition des jugements au bulletin.

	1.2 La planification de l’évaluation respecte le Programme de formation, les progressions des apprentissages et les cadres d’évaluation.
	1.2.1 La planification de l’évaluation de l’équipe-cycle et de l’enseignant prend en considération les compétences disciplinaires et les compétences autres que disciplinaires du Programme de formation, les connaissances des Progressions des apprentissages, les critères d’évaluation des cadres d’évaluation et les échelles des niveaux de compétences en fin de cycle.








	1.2.1.1 L’enseignant utilise les outils de planification élaborés en cycle ou en degré. 

1.2.1.2 Les autres compétences sont évaluées à l’étape 3 dans tous les cycles.

1.2.2.1 
 Au 1er cycle,  
         les enseignants évaluent la compétence «Savoir communiquer». 
Au 2e cycle,
       les enseignants évaluent la compétence «Organiser son travail.
Au 3e cycle, 
         les enseignants évaluent la compétence « Travailler en équipe.

	1.3 La différenciation en évaluation fait partie intégrante de la planification.
	1.3.1 Pour tenir compte de la situation particulière de certains élèves ayant un plan d’intervention, l’enseignant, avec la collaboration d’autres intervenants, précise dans sa planification de l’évaluation les adaptations ou les modifications qui seront requises et ce, autant pour les situations d’apprentissage que d’évaluation.







1.3.2 Pour l’élève HDAA, les mesures d’adaptations et de modifications aux tâches  sont inscrites au plan d’intervention.

1.3.3 En cours d’apprentissage, pour les élèves ayant besoin de mesure d’adaptation, ces dernières sont consignées.
	1.3.1.1 Des ressources matérielles et humaines sont mises à la disposition des élèves lorsque l’évaluation doit être différenciée et sont inscrites dans un plan d’intervention.

1.3.1.2 Utilisation de la Politique EHDAA du CSSP, du cadre de référence en orthopédagogie, ainsi que le document intitulé Précisions sur la flexibilité pédagogique, les mesures d’adaptation, modification pour les élèves ayant des besoins particuliers.

 1.3.2.1 Soutien de l’orthopédagogue et des PNE.

1.3.2.2 Utilisation du document «Cheminement de l’élève»





2. La prise d’information et l’interprétation
	Normes
	Modalités
	Actions

	2.1 La responsabilité de la prise d’information et de l’interprétation critériée des données est partagée entre l’enseignant, à l’occasion, d’autres professionnels.
	2.1.1  Au cours des activités régulières de la classe, l’enseignant recueille et consigne de façon continue des données variées, pertinentes, en nombre suffisant et échelonnées dans le temps sur les apprentissages des élèves.

2.1.2  L’enseignant choisit ou produit des outils appropriés à la prise d’information  et à son interprétation critériée.









	2.1.1.1 Utilisation de SAÉ,  SÉ, tests, contrôles, dictées, entretiens de lecture  pour la prise d’information, travaux d’élèves, productions, réalisations etc.  et toute autre trace jugée pertinente par l’enseignant.

2.1.1.2 Utilisation d’outils communs  (grilles d’appréciation, grille d’observation).
2.1.2.1 L’enseignant choisit  ou produit des outils d’évaluation (grille d’appréciation, fiche d’autoévaluation, liste de vérification, etc.) conçus en fonction des critères d’évaluation, des cadres d’évaluation  en lien avec la progression des apprentissages et le Programme de formation.
2.1.2.2  D’autres moyens sont retenus tel  le questionnement des élèves, l’observation, l’analyse des travaux des élèves et le portrait de l’élève compétent. 

2.1.2.3  L’enseignant fait connaître les critères d’évaluation et ses exigences  à ses élèves  dans les tâches à exécuter dans les SÉ et SAÉ prévues.

	2.2 La prise d’information se fait en cours d’apprentissage et en fin d’année
	2.2.1  L’enseignant recueille de façon continue des données sur les apprentissages des élèves au cours des activités régulières de la classe.  





	2.2.1.1 Utilisation de moyens informels tels  que questionnement, observations directes, etc.
2.2.1.2 Utilisation d’outils  formels tels que des  grilles contenant les critères des cadres d’évaluation en lecture, écriture  et mathématique.                                    
2.2.2.1  Utilisation d’outils d’évaluation BIM, épreuves imposées par le centre de service scolaire,  prototypes d’épreuves, situations dans Bibliomath ou Francothèque,  épreuves obligatoires du MELS aux  2e  et 3e cycles.

	2.3    La prise d’information se fait par des moyens variés qui tiennent compte des besoins de tous les élèves. 

	2.3.1    L’enseignant note, s’il y a lieu, le soutien particulier apporté durant  
            la réalisation de la tâche.





2.3.2   L’enseignant inscrit dans le plan d’intervention de l’élève les modifications qu’il fait aux exigences ou aux critères d’évaluation afin de répondre à ses besoins.
	2.3.1.1 L’enseignant recourt à des moyens informels (observation, questionnement, etc.) pour recueillir des données.

2.3.1.2 L’enseignant recourt à des outils  formels (grilles d’observation, listes de vérification, analyse de productions d’élèves, etc.) pour recueillir et consigner des données.
2.3.1.3 Impliquer l’orthopédagogue     ou les PNE au besoin aux échanges.
2.3.1.4 L’enseignant met en place la  différenciation pédagogique dans la prise d’informations (flexibilité pédagogique, adaptation, modification).

2.3.2.1  Utilisation du document intitulé Précisions sur la flexibilité pédagogique, les mesures d’adaptation et les modifications pour les élèves ayant des besoins particuliers.



3. Le jugement
	Normes
	Modalités
	Actions

	3.1 Le jugement est une responsabilité de l’enseignant qui est, au besoin, partagée avec d’autres intervenants de l’équipe-cycle et de l’équipe-école.

	3.1.1 Afin d’éclairer son jugement, au besoin, l’enseignant discute avec  les membres de son équipe ou les intervenants des services complémentaires  de la situation de certains élèves. 	

	3.1.1.1  Échanges formels ou informels lors des rencontres cycle ou multidisciplinaires. 
3.1.1.2  Utilisation des documents  «Précisions sur la grille d’évaluation en français» aux 2e et 3e cycles et du document «Référentiel des stratégies mathématiques école» pour la CD1.

	3.2  Les compétences disciplinaires et les autres compétences sont des objets d’évaluation sur lesquels un jugement est porté.

	3.2.1 L’équipe discute de sa compréhension des critères d’évaluation, des exigences en cours d’année et des attentes de fin d’année des compétences disciplinaires, de l’évolution des autres compétences pour s’en donner une compréhension commune.
	3.2.1.1  Échange et partage d’outils  lors des rencontres  cycle.
 3.2.1.2 Grilles à échelles  descriptives  pour l’évaluation des compétences en français lecture, écriture et mathématique dans les trois cycles (voir outils de référence)

	3.3 En cours d’année et en fin d’année, le jugement est porté sur l’état des apprentissages.

	3.3.1 Pour chacune des situations d’apprentissage et d’évaluation ciblées, l’enseignant porte un jugement, en lien avec les critères d’évaluation retenus, sur les forces et les difficultés de l’élève.

3.3.2 En cours d’année, l’enseignant porte un jugement au bulletin scolaire sur l’état des apprentissages de tous les élèves en fonction de la progression des apprentissages, du programme de formation et des cadres d’évaluations.

3.3.3 À la fin de l’année, l’enseignant porte un jugement sur  le bilan des apprentissages de chaque compétence de tous les élèves en fonction des attentes de fin de cycle définies par le programme de formation.
	3.3.1.1  Grilles à échelles descriptives et manifestations chez   
                l’élève qui développe ses compétences. (voir outils de 
                 référence)
3.3.2.1  Utilisation des cadres d’évaluation et en complément la progression des apprentissages.  

3.3.3.1  Utilisation, à titre indicatif, des échelles de niveau de compétence et de la progression des apprentissages. 

3.3.3.2  Échanges en équipe-cycle sur les exigences de fin d’année pour les enseignants de 1e année du cycle.



	3.4 Le jugement repose sur des informations pertinentes, variées et suffisantes relativement aux apprentissages de l’élève.
	3.4.1L’enseignant porte un jugement à partir des données recueillies qu’il interprète à l’aide d’instruments formels.

























3.4.2 L’équipe-cycle concernée adopte une compréhension commune de la pertinence et de la suffisance des données nécessaires pour être en mesure de porter un jugement éclairé.
	3.4.1.1 Utilisation d’outils tels que des grilles à échelles descriptives en français et en mathématique.
3.4.1.2 L’enseignant recueille des données pertinentes (reliées aux compétences ciblées lors de la planification), variées (prises dans différents contextes) et suffisantes (dont le nombre permet un jugement qui rend justice à l’élève).
3.4.1.3 Les résultats des élèves, y compris ceux figurant sur leurs bulletins et autres communications destinées aux parents, sont conformes aux apprentissages réalisés et enseignés.
3.4.1.4 Absence à une situation d’évaluation en cours d’année :  Dans la mesure du possible, les enseignants concernés feront vivre une reprise à l’élève absent. Lors d’une absence prolongée, les enseignants détermineront ce qui est pertinent de reprendre et ce qui ne l’est pas.
3.4.1.5 Activités sportives en dehors de l’école sur les heures de classe : L’élève a la responsabilité de prendre toutes les mesures nécessaires pour rattraper l’enseignement dispensé en son absence et discuter avec ses enseignants des modalités des reprises de travaux ou d’évaluations éventuels. À la deuxième absence de reprise, l’élève se verra attribuer la note zéro.
3.4.1.6 Refus d’un élève de participer à une situation d’évaluation (ex. : oral) : L’enseignant de l’élève communique avec les parents afin de les informer de la situation.  Il peut offrir à l’élève d’autres possibilités d’évaluation. Ultimement, l’élève pourrait se voir attribuer la note de « zéro ».
3.4.1.7 Un élève est considéré en situation de plagiat ou de tricherie :
· S’il a en sa possession un appareil électronique ou de communication (téléphone cellulaire, iPod, etc.) ou un document non autorisé ;
· S’il consulte, de façon non autorisée, des informations relatives à l’évaluation (documents, inscriptions sur les vêtements ou sur la peau) ;
· S’il échange des informations oralement ;
· S’il échange des informations par écrit (notes textées sur appareil électronique ou de communication) :
· S’il s’approprie, en tout ou en partie, le texte, le travail ou la recherche d’un auteur sans citer la source.
Dans le cas d’une évaluation locale, la note « 0 » sera attribuée pour cette évaluation.  La direction a la responsabilité de déterminer les sanctions disciplinaires s’il y a lieu.  Les parents en seront avertis.

	3.5  Le jugement consigné au bulletin scolaire se fait à l’aide des mêmes références pour tous les élèves.

	[image: ]3.5.1 L’enseignant tient compte des mêmes exigences pour tous ses élèves pour établir son jugement au bulletin scolaire.


3.5.2 Un jugement peut être porté sur les apprentissages d’un élève en fonction d’exigences différentes de celles établies pour le groupe-classe en autant que l’action soit inscrite au plan d’intervention.
	3.5.1.1  Utilisation du barème école 
 	


3.5.2.1   Utilisation du formulaire d’exemption aux dispositions au régime pédagogique du centre de service scolaire lorsque les exigences au programme sont modifiées.


	3.6  Les épreuves ministérielles et du centre de service scolaire sont d’application obligatoire
	3.6.1   Lorsque des mesures d’adaptation sont prévues au plan d’intervention d’un élève, celles-ci doivent être mises en place lors de l’administration d’une épreuve obligatoire.

3.6.2  Lorsque des mesures de modification sont prévues au plan  d’intervention d’un élève, l’élève passe l’épreuve du centre de service scolaire ou ministérielle et des modifications y sont apportées.  Le résultat de l’épreuve est considéré dans le calcul du résultat de l’étape 3.  Si l’élève est sélectionné par le MÉLS lors d’une épreuve obligatoire, et que cette épreuve est modifiée, il faut inscrire sur la copie : Épreuve modifiée 

	3.6.1.1  Référence :   Guide de sanction des études
.

	3.7  L’élève qui ne se présente    pas à une épreuve obligatoire sans motif reconnu doit être considéré comme absent et cette absence doit être traitée conformément aux normes et modalités d’évaluation approuvées par la direction de l’école.

	3.7.1 Dans le cas d’une épreuve ministérielle, les règles et sanctions établies par le MEQ seront appliquées.  En effet, l’élève qui s’absente à une épreuve obligatoire (MEQ ou CSS) sans motif reconnu se voit attribuer un résultat de 0 pour l’épreuve. 









3.7.2 Un commentaire mentionnant son absence à l’épreuve finale est   alors inscrit à son bulletin.  
3.7.3 Dans cette situation, la décision de passage doit s’appuyer sur les résultats obtenus en cours d’année sans égard au résultat final dû à son absence non motivée.
3.7.4 L’élève absent à une des journées prévues pour la passation de  
          l’épreuve, complète l’ensemble de son épreuve dans le temps restant.
	3.7.1.1  Lorsqu’un élève est empêché de se présenter à une épreuve obligatoire pour des motifs reconnus, son résultat final sera composé en totalité des résultats pondérés des trois étapes à moins qu’il soit possible d’administrer l’épreuve à une autre date sans en compromettre sa validité.  En aucun cas l’épreuve ne peut être devancée ou envoyée à la maison.
En cas de tricherie ou de plagiat à une épreuve du MEQ et du CSS qui sont d’application obligatoire : 
· La copie est retirée à l’élève qui se voit attribuer la note zéro (0) ;
· Sont immédiatement saisis le questionnaire, la feuille de réponses et tout le matériel incriminant d’un élève soupçonné de tricherie ou de plagiat ;
· L’élève est également expulsé de la salle d’examen ;
· Les parents sont informés de la situation.  

3.7.1.2  Les motifs reconnus, énumérés ci-dessous, peuvent justifier l’absence d’un élève à une épreuve obligatoire :
· maladie sérieuse ou accident confirmé par une justification du parent;
· décès d’un proche parent;
· participation à un événement d’envergure (compétition sportive, concours provincial, etc.) ;
· rendez-vous avec un spécialiste ;
· problème familial et personnel (incendie, hospitalisation d’un parent, accident d’un ami, etc.)

3.7.1.3  Les motifs relatifs à des choix personnels de l’élève ou de ses parents (voyage, activité, tournoi sportif locaux, etc.) ne sont pas reconnus.




4. La décision – action
	Normes
	Modalités
	Actions

	4.1   En cours d’année, des actions pédagogiques différenciées sont mises en œuvre pour soutenir et enrichir la progression des apprentissages.
	4.1.1 L’enseignant choisit les moyens de régulation et d’enrichissement 
            pour répondre aux besoins particuliers de ses élèves.
	4.1.1.1 Stratégies d’intervention (ex. : Continuum en lecture, enseignement explicite des stratégies de lecture, écriture et mathématique, …), regroupements ponctuels, accompagnement de l’orthopédagogue, enrichissement.

4.1.2.1  Remédiation, récupération, enseignement explicite des stratégies, enseignement supplémentaire, travaux réalisés à la maison, ateliers d’enrichissement, etc…


	4.2  Des actions pédagogiques sont planifiées pour assurer la poursuite des apprentissages de l’élève.
	4.2.1 L’équipe-cycle détermine les moments et les données à communiquer pour assurer le suivi des apprentissages de l’élève de la première à la deuxième année du cycle.

4.2.2 À la fin du cycle, l’enseignant de fin de cycle ou les autres intervenants de l’école qui ont travaillé auprès de certains élèves dressent un portrait précis de leurs apprentissages et déterminent les mesures de soutien nécessaires à la poursuite des apprentissages au cycle suivant.
	4.2.1.1 Utilisation du document «Cheminement scolaire de l’élève» rempli en juin par l’enseignant et déposé au dossier scolaire de l’élève. 

4.2.1.2  Au besoin,  une rencontre est prévue pour échanger sur les besoins particuliers de certains élèves.
4.2.2.2 Passage d’une année à l’autre ou d’un cycle à l’autre : la reprise d’une année est une mesure exceptionnelle qui est discutée dans le cadre du plan d’intervention de l’élève, (habituellement au printemps).

Régime pédagogique 
Article 13 : Le passage du primaire au secondaire s’effectue après six années d’études primaires; il peut toutefois s’effectuer après cinq années d’études primaires si l’élève a atteint les objectifs des programmes d’études du primaire et a acquis suffisamment de maturité affective et sociale.
Il appartient au centre de services scolaire qui assume la responsabilité de l’enseignement primaire d’un élève de déterminer si cet élève a satisfait aux exigences du primaire.
Article 13.1 : À l’enseignement primaire et à la fin de la première année du secondaire, le directeur de l’école peut, exceptionnellement, dans l’intérêt d’un élève, lui permettre de rester une seconde année dans la même classe s’il appert de son plan d’intervention que cette mesure est celle qui, parmi celles possibles, est davantage susceptible de faciliter son cheminement scolaire.
Cette mesure, qui ne peut être utilisée qu’une seule fois au cours de l’enseignement primaire, ne doit pas avoir pour effet de permettre le passage de cet élève au secondaire après plus de six années d’études primaires, sous réserve du pouvoir du directeur, au terme de cette période, de l’admettre à l’enseignement primaire pour une année additionnelle conformément à la Loi.
Loi sur l’instruction publique :
96.18 : Le directeur de l’école peut exceptionnellement, dans l’intérêt d’un élève qui n’a pas atteint les objectifs et maîtrisé les contenus notionnels obligatoires de l’enseignement primaire au terme de la période fixée par le régime pédagogique pour le passage obligatoire à l’enseignement secondaire, sur demande motivée des parents et selon les modalités déterminées par les règlements du ministre, admettre cet élève à l’enseignement primaire pour une année additionnelle, s’il existe des motifs raisonnables de croire que cette mesure est nécessaire pour faciliter son cheminement scolaire.
























5. La communication
	Normes
	Modalités
	Exemples d’actions à l’école Saint-Charles

	5.1 Une première communication officielle, autre que le bulletin, est transmise aux parents.









5.2 Les moyens de communication, autres que le bulletin, sont variés et utilisés régulièrement en cours de cycle par les enseignants.

	5.1.1L’équipe-école décide du moment, de la forme et du contenu de la communication officielle en respectant le régime pédagogique.
5.1.2 L’équipe-école utilise le document informatisé du centre de service scolaire.

5.2.1L’équipe concernée utilise différents moyens  pour informer les parents sur la progression des apprentissages de leur enfant.

	5.1.1.1 Un document est remis aux parents au plus tard le 15 octobre.



5.2.1.1 Des rencontres de parents sont tenues pour faire le point sur le cheminement  de leur enfant. 

           Première rencontre : journées  pédagogiques  de novembre (tous les élèves). 
           Deuxième rencontre : journées  pédagogiques  ou autre moment en février ou mars (élèves à risque ou HDAA et à la demande des parents).
5.2.1.2 Autres moyens :   Dossier d’apprentissage, l’orthopédagogue envoie un bilan de rééducation aux parents durant l’année, courriels et appels téléphoniques, commentaires et annotations sur les travaux d’élèves, etc.

	5.3 Chacune des compétences disciplinaires fait l’objet d’une appréciation dans le bulletin au moins deux fois par année et obligatoirement à la troisième étape.
	5.3.1L’équipe-école adopte un barème en fonction des exigences prévues à l’étape faisant état des apprentissages des élèves  qui, lui, sera exprimé en pourcentage.


5.3.2 L’équipe-cycle cible la ou les compétences disciplinaires qui font l’objet d’une appréciation au bulletin scolaire durant une période d’apprentissage donnée.
	5.3.1.1  Utilisation du barème élaboré par l’équipe-école. 

 5.3.1.2  Utilisation des fréquences d’apparition des jugements au bulletin convenues en équipe-école (voir annexe …).à discuter en équipe école.  Mettre plutôt….

5.3.1.2  Utilisation des fréquences d’apparition des jugements au bulletin en ECR, arts plastiques, science et technologies et univers social convenues en équipe-école (voir annexe …).à discuter en équipe école.

Calendrier des communications officielles :
Premier bulletin : remis aux parents avant le 20 novembre de chaque année et compte pour 20% du résultat final de l’année
Deuxième bulletin : remis aux parents avant le 15 mars de chaque année et compte pour 20% du résultat final de l’année.
Troisième bulletin : remis à la fin de l’année et compte pour 60% du résultat final de l’année.
Au  troisième bulletin apparaît le résultat final pour chaque discipline lequel est composé comme suit : 20% étape 1, 20% étape 2 et 60% étape 3 et tiendra compte de la pondération des compétences disciplinaires. Il inclura également, s’il y a lieu, les résultats aux épreuves MEESR ou CSP.

	5.4 Les compétences autres que disciplinaires ciblées par l’équipe-cycle font l’objet d’une appréciation dans le bulletin deux fois dans l’année scolaire.
	5.4.1L’équipe-école cible la ou les  compétences autres que disciplinaires  qui font l’objet d’une appréciation au bulletin scolaire consignées à la section 3 du bulletin. 

	5.4.1.1 L’équipe-cycle identifie une compétence qui sera commentée à l’intérieur du cycle à l’étape 3 de l’année scolaire (voir dans : 1. Planification section  1.2.2.1).

5.4.1.2  Utilisation des commentaires provenant de la banque de la commission scolaire et personnalisés au besoin.

	5.5 Demande de révision de notes (résultat d’une évaluation ou d’une portion de l’évaluation ainsi que le résultat constitué de plusieurs évaluations, notamment le résultat pour un cours, une étape, une matière ou une discipline ou une compétence ou un volet)
	5.5.1 Un parent insatisfait, peut faire une demande de révision de notes (ceci consiste à examiner de nouveau ce résultat et non une reprise d’examen).
	5.5.1.1 Procédure pour la révision de notes (en lien avec le Règlement sur les conditions et modalités applicables à la révision d’un résultat :
- l’élève ou ses parents peuvent demander au directeur de l’école la révision d’un résultat;
- la demande de révision doit être soumise dans les 10 jours ouvrables de la connaissance du résultat. Toutefois, la demande de révision concernant un résultat constitué de plusieurs évaluations ne peut viser que les évaluations de la plus récente étape terminée et uniquement les évaluations ou les parties d’évaluation n’ayant pas déjà fait l’objet d’une demande. La demande de révision d’un résultat obtenu à la suite d’une évaluation tenue au plus tard le dernier jour du calendrier scolaire ne peut cependant être soumise après le 15 juillet suivant.
- la demande de révision doit être faite par écrit. Elle doit contenir les informations suivantes :
1- le nom de l’élève
2- le nom de l’enseignant
3- le code ou le titre du cours de la matière concerné
4- l’identification de l’évaluation ou de la partie de l’évaluation ou du résultat concerné
5- les motifs justifiant la demande
6- les pièces justificatives au soutien de la demande, y compris l’évaluation concernée si elle a été remise à l’élève
-Le directeur de l’école prête assistance à toute personne qui le requiert par la formulation de sa demande de révision ou pour toute démarche s’y rapportant.
-Le directeur qui constate que la démarche de révision est complète et motivée la transmet sans délai à l’enseignant à qui l’élève est confié et lui demande de procéder à la révision.
-L’enseignant, doit, dans un délai de cinq jours ouvrables de la transmission de la demande par le directeur de l’école, donner par écrit à ce dernier le résultat que l’élève obtient à la suite de la révision ainsi que les motifs à l’élève ou à ses parents. Il informe également l’élève ou ses parents de leur droit de consulter les pièces à l’appui de ce résultat.
-S’il est prévu que l’enseignant à qui l’élève est confié soit absent pour une période d’au moins 10 jours, ouvrables, le directeur communique avec cet enseignant pour s’enquérir de la possibilité pour lui de procéder à la révision dans le délai prescrit à moins que l’enseignant soit absent pour l’un des motifs prévus aux articles 79.1,et 79.8 à 79.12 de la Loi sur les normes du travail (chapitre N-1.1) ou en raison d’un congé de maternité, de paternité ou parental). Le directeur confie la demande de révision à un autre enseignant lorsque l’enseignant à qui l’élève est confié fait défait de répondre dans un délai de cinq jours ouvrables, confirme ne pas être en mesure de procéder à la révision dans le délai prescrit ou est absent pour l’un des motifs précédents. L’enseignant à qui la demande de révision est ainsi confiée est choisi en fonction de son expertise dans la discipline ou le champ d’enseignement concerné par la demande de révision.
-Lorsque, dans le délai prévu, le directeur de l’école constate que l’enseignant devient empêché de procéder à la révision, il confie sans délai la demande à un autre enseignant choisi selon les critères déjà nommé.
-Le résultat obtenu à la suite d’une de demande de révision est définitif.
-L’enseignant s’assure, dans la mesure du possible, que tous les documents pertinents à une demande de révision puissent être consultés par un élève ou ses parents, par le directeur de l’école ou par un enseignant à qui la demande est confiée, selon les règles établies dans un délai permettant l’exercice des droits prévus.







6. La qualité de la langue
	Normes
	Modalités
	Actions

	6.1 La qualité de la langue parlée et écrite est reconnue dans toutes les activités d’apprentissage et d’évaluation des élèves de l’école .








6.2 La qualité de la langue est une responsabilité partagée par tous les intervenants de l’école et par les élèves.
	6.1.1 Les enseignants précisent aux élèves les critères relatifs à la qualité de la langue à l’intérieur de la situation d’apprentissage et d’évaluation proposée dans l’ensemble des disciplines.









6.2.1  L’équipe-école  conçoit et utilise des outils qui permettent d’observer chez les élèves des caractéristiques relatives à une communication orale et écrite appropriée.
	6.1.1.1  L’équipe-école se soucie de promouvoir la qualité de la langue parlée et écrite dans l’ensemble des activités organisées dans l’école.
Exemples  Richesse du vocabulaire et   pertinence des informations lors de présentations.
            Clarté des messages que font les élèves
            Qualité du français écrit pour toutes  les affiches installées sur les murs de   l’école.

6.1.1.2  Les enseignants spécialistes sont aussi soucieux d’enrichir le vocabulaire des élèves en utilisant les termes propres à leur spécialité. Ils incitent les élèves à utiliser ce nouveau vocabulaire de façon adéquate.

6.2.1.1 Utilisation d’un code de correction et de révision évolutif entre les cycles.
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