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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

L’école Saint-Charles demeure un véritable joyau niché sur les rives de la rivière Richelieu, 
au cœur d’une communauté dynamique et engagée. Grâce à cette richesse collective, nos 
élèves évoluent dans un environnement bienveillant, stimulant et profondément humain, 
porté par une équipe exceptionnelle et des parents toujours présents. 
 
Cette année, notre thème « Un coffre à outils pour la vie » a guidé nos actions et nos 
projets. Il a inspiré le personnel scolaire, qui a fait preuve d’une créativité remarquable pour 
offrir aux élèves des expériences variées, enrichissantes et porteuses de sens. Chaque 
activité, chaque projet et chaque intervention ont contribué à outiller nos jeunes pour leur 
avenir, tant sur le plan académique que personnel. 
 
Le projet d’embellissement de la cour d’école demeure au cœur de nos priorités. Après la 
réalisation des phases 1 et 2, qui ont déjà transformé l’espace extérieur, il reste un défi 
majeur : la phase 3, soit le renouvellement du module de jeux, un investissement de plus de 
100 000 $. Le conseil d’établissement travaille encore une fois avec détermination pour 
faire avancer ce projet essentiel. Les nombreuses campagnes de financement menées cette 
année, ainsi que la demande d’aide financière déposée au ministère, témoignent de notre 
engagement à offrir aux élèves un environnement extérieur stimulant, sécuritaire et 
durable. 
 
La sécurité autour de l’école demeure également une préoccupation importante. Plusieurs 
parents ont exprimé leurs inquiétudes concernant le débarcadère, particulièrement lors des 
arrivées et des départs. Comme le rapport le souligne, cet enjeu persiste depuis plusieurs 
années. Le conseil d’établissement s’engage à faire de ce dossier une priorité pour l’année 
2026-2027 afin de trouver une solution permanente et sécuritaire pour tous. 
 
Enfin, nous tenons à souligner l’implication exceptionnelle du personnel, toujours aussi 
passionné, créatif et engagé. Leur travail quotidien, combiné à la collaboration exemplaire 
entre l’école, les familles et la municipalité, permet aux élèves de vivre une multitude 
d’expériences enrichissantes, qu’il s’agisse d’activités éducatives, culturelles ou sportives. 
Vous découvrirez dans ce rapport les réalisations et les avancées de l’année 2025-2026.  
 
Ensemble, nous démontrons que, même si nous sommes une petite école, nous possédons 
une grande vision et une volonté sans limites pour offrir à nos enfants un milieu 
d’apprentissage inspirant, sécuritaire et tourné vers l’avenir. 
 
Bonne lecture ! 
 
 

 
 

 

 

 

Signature de la présidence 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

L’école Saint-Charles évolue au cœur de la municipalité de 
Saint-Charles-sur-Richelieu et accueille un peu plus de 100 élèves, de la maternelle 
4 ans à la sixième année. Notre école se distingue par son caractère familial, son 
environnement chaleureux et son équipe-école dynamique, innovante et 
profondément engagée envers la réussite et le bien-être des élèves. 

Les valeurs qui guident notre milieu — la bienveillance, l’ouverture et la confiance — 
se reflètent dans les pratiques quotidiennes, les projets éducatifs et les relations entre 
les élèves, le personnel et les familles. Comme en témoignent les nombreuses 
initiatives présentées dans ce rapport, l’école Saint-Charles mise sur la collaboration, 
la créativité et l’implication communautaire pour offrir un milieu d’apprentissage riche, 
stimulant et inclusif. 

Pour en apprendre davantage sur notre vision éducative, nos objectifs et les 
particularités de notre milieu, vous pouvez consulter le projet éducatif de l’école : 
https://saintcharles.csp.qc.ca/files/2023/11/Ecole-St-CharlesProjet-educatif.pdf 

 
 
Le Conseil d’établissement 
 

Le rôle du conseil d’établissement 
 
« Le principal rôle du conseil d’établissement est d’analyser la situation de l’école 
ou du centre, principalement les besoins des élèves, les enjeux liés à la réussite 
des élèves ainsi que les caractéristiques et les attentes du milieu et sur cette 
base, d’adopter un projet éducatif (dans le cas d’une école) ou de déterminer les 
orientations et les objectifs pour améliorer la réussite des élèves. » 
Source : https://cssp.gouv.qc.ca/gouvernance-scolaire/conseil-
detablissement/#:~:text=Le%20principal%20r%C3%B4le%20du%20conseil,d'une%20%C3%A9cole)%20ou%2
0de 
 
  

https://saintcharles.csp.qc.ca/files/2023/11/Ecole-St-CharlesProjet-educatif.pdf?utm_source=copilot.com
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et 
fonction au conseil) 

Date de 
début du 
mandat 

Durée du 
mandat 

Bergeron, Annie Technicienne en service de 
garde 01/09/25 1 an 

Bélanger, Mélanie Enseignante 30/03/26 4 mois 
Benoit, Isabelle Enseignante 01/09/25 4 mois 
Brodeur, Caroline Éducatrice spécialisée 01/09/25 1 an 
Jeannotte, Roxane Parent, présidente 10/09/2024 2 ans 

Leblanc, Vanessa Parent, Substitut 17/10/25 1 an 

Lysight, Cindy Direction adjointe 14/11/24 1 an 

Moreau, Maxim 
Conseillé municipal, 
Membre de la 
communauté 

16/09/25 1 an 

Morier, Pascale Parent, administratrice 16/09/2025 2 ans 

Papineau, Isabelle Direction 04/03/24  

Tétreault, Benoit Parent, Vice-Président 16/09/2025 2 ans 

Trudeau, Cathy Parent, administratrice 10/09/2024 2 ans 

    

    

    

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

16/09/25 Assemblée générale des parents 
06/10/25 Conseil établissement séance ordinaire 
24/11/25 Conseil établissement séance ordinaire 
20/01/26 Conseil établissement séance ordinaire en Team 
24/02/26 Conseil établissement séance extraordinaire Team 

30/03/26 Conseil établissement séance ordinaire Team 

05/05/26 Conseil établissement séance ordinaire 

02/06/26 Conseil établissement séance ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 

2.3 Résultats obtenus 

 
SUJETS TRAITÉS DATES 

(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

Pouvoirs généraux  

Adoption du projet 
éducatif (si applicable) 

    

Évaluation du projet 
éducatif 

11-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
05-
2026 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
Information 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
La direction nous 
informe du suivi du 
projet éducatif. Les 
objectifs ciblés cette 
année concernaient la 
lecture chez les 
garçons ainsi que les 
mathématiques. 
L’accompagnement de 
la conseillère 
pédagogique et le 
travail en CAP avec les 
enseignantes de 
Saint-Denis ont permis 
de mettre en place des 
interventions adaptées 
: au 1er cycle, le travail 
a porté sur les sons et 
la fluidité; au 2e cycle, 
sur le rappel du récit et 
la justification dans 
l’appréciation d’un 
texte; et au 3e cycle, 
sur la structure de 
texte de type 
cause-effet. En 
mathématiques, les 

L’équipe-école a 
travaillé très fort afin 
que les objectifs visés 
soient atteints. Le 
conseil 
d’établissement les 
remercie grandement. 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

interventions ont 
également été 
développées avec 
l’appui des conseillères 
pédagogiques. Ces 
actions se 
poursuivront pour 
l’année 2026-2027. 

Adoption du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence (si applicable) 

    

Évaluation du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence 

06-
2026 

Approuvé Plusieurs constats ont 
été soulevés par 
l’équipe-école, et des 
propositions de 
solutions sont 
présentées dans le 
document. 

 

Approbation des règles 
de conduite et des 
mesures de sécurité (ou 
règles de 
fonctionnement pour les 
centres) 

10-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Information 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le conseil 
d’établissement est 
informé qu’en vertu du 
Règlement sur les 
règles de conduite au 
primaire et au 
secondaire, les élèves 
sont invités à utiliser le 
titre de « madame » ou 
de « monsieur ». Dès le 

Une mise à jour des 
règles de 
fonctionnement de 
l’école a été faite suite 
à l’adoption de la loi 
concernant 
l’interdiction de 
l’utilisation des 
appareils mobiles 
(téléphones 
cellulaires, montres 
intelligentes…) sur le 
terrain de l’école et ce 
du début jusqu’à la fin 
de l’année scolaire.  
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
01-
2026 
 
 
 
 
 
 
 
06-
2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 

mois de janvier, ils 
devront vouvoyer le 
personnel de l’école. 
Cette règle s’inscrit 
dans le cadre d’un plan 
déposé par le 
gouvernement pour 
renforcer le respect et 
le civisme dans les 
écoles. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Présentation du code 
de vie pour l’année 
2026-2027.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le règlement sur le 
vouvoiement a été 
ajouté au code de vie 
de l’école et est en 
application depuis le 
retour des élèves à la 
suite du congé des 
Fêtes.  

Approbation des 
contributions financières 
exigées 

05-
2026 

Approuvé  Le montant de 85$ 
reste le montant 
maximum que l’on 
peut charger aux 
parents pour l’année 
2026-2027. 

Établissement des 
principes d’encadrement 
des coûts des documents 
dans lesquels l’élève 
écrit, dessine ou 
découpe 

05-
2026 

Approuvé  Aucun changement 
pour cette année.  

Approbation de la liste 
du matériel d’usage 
personnel 

06-
2026 

Approuvé   

Adoption des règles de 
fonctionnement des 
services de garde 

10-
2025 
 
 

Approuvé 
 
 
 
Approuvé 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

03-
2026 

Le conseil 
d’établissement 
approuve les règles de 
fonctionnement du 
SDG pour l’année 
2026-2027.  

Avis auprès de la 
direction 
d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre 
de services scolaire (si 
applicable) 

    

Formation de comités 
(ex : sous-comité sur un 
sujet en particulier) (si 
applicable) 

    

Consultation sur la 
modification ou la 
révocation de l’acte 
d’établissement (si 
applicable) 

    

Consultation sur les 
critères de sélection de 
la direction 
d’établissement 

03-
2026 

Approuvé  Le conseil 
d’établissement s’est 
consulté concernant 
les critères de 
sélection d’une 
direction d’école. Il 
demeure toutefois très 
préoccupé par la 
charge de travail 
qu’entraîne la gestion 
simultanée de deux 
écoles, tant pour la 
direction que pour la 
direction adjointe. 
Cette préoccupation a 
été soulevée à 
plusieurs reprises au 
centre de services 
scolaire au cours des 
deux dernières 
années. De plus, le 
partage de la direction 
entre deux 
établissements réduit 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

inévitablement la 
présence à l’école 
Saint-Charles. 

Information aux parents 
et à la communauté des 
services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

03-
2026 
 
 
 
 
 
06-
2026 
 
 
 
 
 
06-
2026 

Information 
 
 
 
 
 
 
Information 
 
 
 
 
 
 
Information 

Le conseil 
d’établissement est 
informé de la première 
hypothèse pour 
l’organisation scolaire 
2026-2027.  
 
Nous sommes 
informés du plan 
d’effectif (ajout de 
service) pour l’année 
2026-2027. 
 
 
Nous sommes 
informés de la 
deuxième hypothèse 
pour l’organisation 
scolaire 2026-2027.  

 

Transmission de 
documents à l’intention 
des parents (si 
applicable) 

    

Pouvoirs liés aux services éducatifs  

Approbation des 
modalités d’application 
du régime pédagogique 
(si applicable) 

    

Consultation sur le choix 
des manuels scolaires et 
du matériel didactique 

06-
2026 

Information   

Consultation sur les 
modalités de 
communication ayant 
pour but de renseigner 
les parents sur le 
cheminement scolaire de 
leur enfant (si 
applicable) 

    

Approbation de 
l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

ou de l’adaptation des 
objectifs et des contenus 
des programmes 
d’études (si applicable) 
Approbation des 
conditions et modalités 
de l’intégration des 
activités ou contenus 
prescrits par le ministre 
(ex : éducation à la 
sexualité) (si applicable) 

01-
2026 

Approuvé  Les contenus sont 
approuvés tels que 
présentés par 
l’équipe-école. 

Approbation du temps 
alloué à chaque matière 
(grilles-matières) 

01-
2026 

Approuvé Aucun changement 
n’est prévu pour le 
primaire. Pour le 
préscolaire, l’horaire 
demeurera le même 
que cette année, soit 
30 minutes 
d’éducation physique 
et 30 minutes de 
musique. 

 

Approbation des 
activités éducatives 
nécessitant un 
changement (hors-
horaire ou hors-école) 

10-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10-
2025 
 
 
 
 
 
 
 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 

Les élèves du troisième 
cycle participeront en 
mai à un voyage à 
Québec. Afin de 
diminuer les coûts 
pour chaque élève, ils 
feront une campagne 
de financement au 
cours de l’année 
scolaire.  
 
 
Participation des 
élèves de sixième 
année au cross-
country le 29 
septembre prochain.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les élèves ont 
participé au cross-
country le 29 
septembre 2025. 
 
 
 
 
 



 
 

Canevas du rapport annuel d’un conseil d’établissement 12|22 
 
 

SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

 
01-
2026 
 
 
 
 
 
 
01-
2026 
 
 
 
 
 

 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 

Sortie au Parc Les 
Salines prévu le 5 
février 2026 pour tous 
les élèves de l’école. 
 
 
 
 
 
Une activité spéciale 
de mini-putt est 
proposée pour la fin de 
l’année pour 
l’ensemble de l’école. 
Les membres du 
conseil 
d’établissement sont 
en accord avec cette 
proposition. 

Cette sortie fut une 
belle réussite. Tous ont 
grandement apprécié 
l’activité, qui a permis 
de se retrouver dans 
un contexte différent 
de celui de l’école. 

Approbation de la mise 
en œuvre des 
programmes de services 
complémentaires et 
particuliers (ou 
d’éducation populaire 
pour les centres) 

10-
2025 

Approuvé On nous informe de la 
volonté de poursuivre 
le projet « Le Quad du 
bord de l’eau », qui 
regroupe les classes 
du 3e cycle de 
Saint-Denis et de 
Saint-Charles. Ce 
projet vise à favoriser 
une transition 
harmonieuse vers le 
secondaire et à 
permettre aux élèves 
de développer des 
liens entre eux. 

Ce projet est en place 
depuis près de quatre 
ans. Il permet aux 
élèves de se préparer 
à avoir plus d’un 
enseignant et de se 
familiariser avec 
davantage d’élèves 
qui fréquenteront la 
même école 
secondaire. 

Consultation des parents 
(si applicable) 

    

Consultation obligatoire 
des élèves ou d’un 
groupe d’élèves (si 
applicable) 

03-
2026 

Information Une consultation sera 
réalisée auprès des 
élèves, en 
collaboration avec la 
municipalité, dans le 
cadre de sa politique 
familiale. 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires  

Organisation de services 
extrascolaires 
(ex : activités 
parascolaires) 

10-
2025 

Approuvé  Les activités ont été 
encadrées par 
madame Sabrina 
Jodoin, enseignante 
d’éducation physique. 
Les activités offertes 
ont été : club de 
course, mini volley-
ball, Golf, athlétisme, 
Flag football, cirque, 
futsal, cheerleading. 

Conclusion de contrats 
avec une personne ou un 
organisme (si applicable) 

    

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Approbation concernant 
l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la 
disposition de 
l’établissement (si 
applicable) 

    

Sollicitation ou réception 
de sommes d’argent 
(fonds à destination 
spéciale) (si applicable) 

10-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10-
2025 
 
 
 
 
 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 

 
 
 
 

Nous devons remiser 
la toile d’ombrage 
acquise à la fin de 
l’année scolaire 
2024-2025. 
 
 
 
 
 
 
 
Approbation des 
campagnes de 
financement organisé 
par l’OPP pour l’année 
2025-2026.  
Colle à moi (août), 
paniers de légumes 
(octobre), danse à 
l’école, vente de 

Nous avons accepté 
pour cette année de 
prendre 482$ dans le 
fond à destination 
spécial afin de 
défrayer les coûts. Le 
CÉ s’est donné le 
mandat de trouvé une 
solution moins 
couteuse pour les 
prochaines années.  
 
Les campagnes de 
financement ont été 
fructueuses encore 
cette année. (1400$ 
pour la campagne des 
fromages) La direction 
adjointe, souhaite 
faire un sondage 
auprès des parents 
afin de voir qu’elles 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
10-
2025 
 
 
 
11-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
Information 
 
 
 
 
Information 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

fromage (décembre), 
vente de chocolats et 
de tulipes (mars, avril), 
Course-o-thon (juin), 
souper hot-dog (juin) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La direction adjointe 
nous présente un 
projet de vente de 
beignes comme 
campagne de 
financement. Le 
conseil 
d’établissement 
trouve ce projet 
intéressant.  
 
 
 
La campagne de 
financement du poulet 
St-Hubert se tiendra 
en mars 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

campagnes ils 
aimeraient reconduire 
l’année prochaine. 
Cela devra être fait 
d’ici la fin des classes.  
 
 
 
 
 
 
Les phases 1 et 2 de 
l’embellissement de la 
cour d’école sont 
maintenant terminé.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les élèves du 
troisième cycle ont fait 
un voyage à Québec à 
la fin du mois de mai. 
Ils ont fait une 
campagne de 
financement (vente de 
poulet St-Hubert) afin 
de diminuer les frais 
chargés aux parents 
pour cette sortie 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

02-
2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
03-
2026 
 
 
 
 
 
03-
2026 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 

Lors d’un conseil 
d’établissement 
extraordinaire, la 
direction nous 
présente le projet de 
la Mesure 50530 : 
Utilisation d’un 
montant du fond à 
destination spéciale, 
qui nous permet de 
faire une demande au 
ministère de 
l’éducation d’une aide 
financière de 100 000$ 
pour le projet de phase 
3 de l’embellissement 
de la cour d’école. À 
l’intérieur de la 
demande, le conseil 
d’établissement 
mentionne que par 
suite des différentes 
activités de levée de 
fond faites, nous 
débourseront un 
montant minimum de 
12 000$. Ce qui donne 
un montant minimum 
pour la phase 3 de 
112 000$. La 
demande de 
financement a été 
envoyé au ministère. 
Nous sommes dans 
l’attente afin de savoir 
si notre demande sera 
retenue par le 
ministère.  
 
À la suite de la 
présentation de cette 
idée de campagne de 
vente de beignes au 
mois de novembre, le 
conseil 
d’établissement 
approuve celle-ci.  
 
 
Les membres du 
conseil 

En attente d’une 
réponse du ministère. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Celle-ci a rapporté 
plus de 1207$.  
 
 
 
 
 
 
Les sommes ont été 
transférées dans le 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
03-
2026 
 
 
 
 
 
05-
2026 
 
 
 
 
 
 
06-
2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
Information 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 

d’établissement 
acceptent que les 
sommes résiduelles 
dans différents projets 
(FDSGPL et argent 
ramassé lors de 
différentes campagnes 
de financement) soient 
transférées dans le 
fonds à destination 
spéciale dédié à la 
cour d’école 
 
 
 
La direction informe 
les membres du CÉ 
qu’il y a 3770.25$ 
d’accumulé en intérêt 
depuis quelques 
années dans le fond à 
destination spéciale.  
 
 
 
Le course-o-thon aura 
lieu le 4 juin ou le 11 
juin en cas de pluie 
lors de la première 
date. L’argent amassé 
servira pour 
l’embellissement de la 
cour d’école.  
 
 
 
Il y a présentation des 
possibles campagnes 
de financements pour 
l’année scolaire 2026-
2027.  

fonds à destination 
spéciale destiné à la 
cour d’école. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les membres désirent 
conserver ce montant 
pour effectuer l’achat 
éventuel de matériel 
et/ou mobilier qui 
pourront aider à la 
réussite des élèves. 
 

Adoption du budget 
annuel de 
l’établissement 

03-
2026 
 
 
 
 
 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 

Présentation des 
mesures dédiées et 
protégées pour le suivi 
budgétaire 2025-2026 
par la direction de 
l’école.  
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

03-
2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
03-
2026 
 
 
 
 
 
 
 
05-
2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
06-
2026 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 

FDS Arts et Sciences : 
Une demande est faite 
aux membres du 
conseil 
d’établissement afin 
d’autoriser l’achat de 
matériel d’art et de 
science, jusqu’à 
concurrence du 
financement 
disponible 
(2 284,08 $), ainsi que 
d’approuver les 
dépenses 2024-2025 
des projets DIVOSE, 
FDS56, FDSARTSCI, 
FDSCOUR et FDSTASS. 
 
 
La direction 
mentionne qu’il reste 
973$ dans le budget 
de la mesure soutien à 
la persévérance aide 
aux parents.  
 
 
 
La direction 
mentionne que nous 
avons reçu un don de 
500$ venant du 
député provincial. Elle 
propose d’utiliser ce 
montant pour 
défrayer les coûts de 
l’album de finissant.  
 
 
Il y a présentation du 
rapport budget 
sommaire pour 
l’année 2026-2027 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les membres du 
conseil désirent 
prioriser l’achat de 
matériel dans le but 
d’aider le plus d’élèves 
possible en même 
temps. 
 
 
Les membres du 
conseil 
d’établissement sont 
en accord avec la 
proposition car cela 
permet d’avoir un 
beau souvenir pour les 
finissants.  
 

Autres activités réalisées  
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 
Partenariat 10-

2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11-
2025 

Information 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Information 

La municipalité de 
Saint-Charles-sur-
Richelieu a assumé les 
coûts de l’agenda ainsi 
que de la 
reprographie. Les 
membres du conseil 
d’établissement 
remercient la 
municipalité pour leur 
aide aux familles. 

Depuis plusieurs 
années, la municipalité 
assume les coûts liés 
aux agendas et à la 
reprographie, pour un 
montant total de 
3 167 $. Nous 
remercions 
sincèrement la 
municipalité pour 
cette précieuse 
contribution. 
 
 
Afin d’économiser des 
coûts de remisage la 
municipalité accepte 
de nous prêter un 
endroit pour remiser la 
toile d’ombrage 
acquise à la fin de 
l’année scolaire 2024-
2025. Cela nous fait 
économiser plus de 
500$ par année.  
 
 

Approbation du 
budget du conseil 
d’établissement. 

10-
2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Approuvé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le budget consacré à 
l’aide aux parents est 
de 1798$. Une partie 
de cette somme 
servira à payer les frais 
d’adhésion à la 
plateforme Moozoom. 
Il reste un montant de 
292$ pour le conseil 
d’établissement. Cela 
peut servir à défrayer 
les coûts de 
gardiennage pour les 
membres du conseil 
d’établissement.  
 

La plateforme 
Moozoom est utilisée 
par le personnel 
scolaire pour 
dispenser les cours de 
CCQ aux élèves. Elle 
offre une approche 
différente et 
dynamique, appréciée 
autant par le 
personnel que par les 
élèves.  
Le montant restant du 
budget du conseil 
d’établissement sera 
utilisé pour couvrir les 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

 
 
 
 
 
 
03-
2026 

 
 
 
 
 
 
Approuvé 

 
 
 
 
 
 
Il est demandé de 
reconduire 
l’abonnement à 
Moozoom pour 
l’année 2026-2027. 

coûts d’un goûter 
(buffet froid) offert 
aux membres du CÉ 
lors de la dernière 
rencontre. 
 
Le conseil 
d’établissement 
appuie pleinement ce 
renouvellement, 
puisqu’il est largement 
utilisé et apprécié par 
le personnel scolaire. 

Dérogation à la 
politique alimentaire 
du CSSP 

10-
2025 

Approuvé  Pour permettre aux 
élèves de profiter 
d’une nourriture plus 
festive lors des 
événements spéciaux, 
le CÉ autorise l’école à 
déroger à la politique 
alimentaire. 

Commandite de vélo - 
Mettre de l’avant nos 
élèves méritants 

11-
2025 

Approuvé Mr. Marc Taillefer a 
approché la direction 
pour lui proposer un 
projet en collaboration 
avec les Sports Experts 
de Beloeil et St-Bruno. 
Leur but est de 
valoriser l’effort des 
élèves dans leur 
parcours scolaire. Il y 
aura 2 vélos à faire 
tirer : un pour les 
élèves de 1ère à 3e 
année et un autre pour 
les élèves de 4e à 6e 
année.  

Le conseil 
d’établissement fait 
confiance au jugement 
de l’équipe-école pour 
établir les modalités 
du tirage destiné aux 
élèves méritants. 

Photo scolaire 11-
2025 
 
 
 
 
 

Discussion 
 
 
 
 
 

En raison des 
insatisfactions liées 
aux photos scolaires de 
cette année, la 
direction adjointe est 
mandatée pour 
trouver une nouvelle 

La direction adjointe 
nous présente 
plusieurs compagnies. 
Les choix intéressants 
sont la compagnie 
Miskit et la Récré.  
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
01-
2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 
 

compagnie pour les 
prochaines séances 
photo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il est approuvé que La 
Récré soit mandatée 
pour les photos 
scolaires de l’année 
prochaine. 

Débarcadère 01-26 Discussion Des parents ont fait 
parvenir des courriels 
exprimant leurs 
inquiétudes quant au 
manque de sécurité 
pour les élèves au 
débarcadère, tant le 
matin que le soir. Une 
discussion a permis 
d’explorer différentes 
pistes de solution, 
mais aucune décision 
n’a encore été prise. 

Le conseil 
d’établissement 
demeure préoccupé 
par la sécurité des 
enfants. La présidente 
rappelle que, depuis la 
mise en place du 
débarcadère, des 
enjeux de sécurité et 
d’utilisation adéquate 
persistent. La 
recherche d’une 
solution permanente 
sera donc une priorité 
pour l’année 
2026-2027. 

Récréations animés 01-
2026 

Information  Le travail remarquable 
des éducatrices 
spécialisées est 
souligné, notamment 
grâce aux récréations 
animées qu’elles 
organisent, 
permettant aux élèves 
de découvrir de 
nouvelles activités et 
de s’animer entre eux. 
Elles offrent 
également des ateliers 
à des élèves ciblés. Un 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-
année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(au terme des activités 
réalisées et des décisions 
prises par le CÉ) 

travail de grande 
qualité réalisé par nos 
éducatrices 
spécialisées. 

Règles de 
fonctionnement de 
Conseil 
d’administration du 
CSSP 

 

05-
2026 

Approuvé  Le conseil 
d’établissement 
approuve la 
modification des 
règles de 
fonctionnement tel 
que proposé.  

Caisse scolaire 05-
2026 

Approuvé  Le conseil 
d’établissement 
souhaite maintenir 
cette activité, 
puisqu’elle contribue à 
sensibiliser les enfants 
au principe de 
l’économie d’argent. 

Assemblée générale 
des parents 

06-
2026 

Approuvé Une consultation a eu 
lieu concernant la 
meilleure façon 
d’organiser 
l’assemblée générale 
des parents, autrefois 
très populaire. Nous 
observons toutefois 
une baisse de 
participation au fil des 
années. Par ailleurs, il 
devient de plus en plus 
difficile de recruter des 
parents désirant 
s’impliquer au sein du 
conseil 
d’établissement. 
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ANNEXE 3 — RÉSUMÉ DES CAMPAGNES DE FINANCEMENT 
2025-2026 

Cette annexe présente un portrait clair des campagnes de financement réalisées au 
cours de l’année scolaire 2025-2026, ainsi que les montants amassés lorsque 
disponibles. Ces efforts collectifs contribuent directement à la réalisation de la phase 3 
du projet d’embellissement de la cour d’école. 
 
Campagnes de financement menées 
 
• Colle à moi (août) — approuvée ≈ 212 $ amassés 
• Paniers de légumes (octobre) — approuvée ≈ 200 $ amassés 
• Vente de fromages (décembre) — ≈ 1 400 $ amassés 
• Vente de beignes (janvier) — ≈ 1 207 $ amassés 
• Vente de chocolats (mars) — approuvée≈ 1 201 $ amassés 
• Danse à l’école — approuvée ≈ 500 $ amassés 
• Campagne de poulet St-Hubert (avril) — profits utilisés pour réduire les coûts du 

voyage à Québec ≈ 2140 $ amassés Le tout a été divisé en 35 élèves pour réduire la 
facture de la sortie. 

• Vente de tulipes (mai) — approuvée ≈ 100 $ amassés 
• Course-o-thon (juin) — profits dédiés à la cour d’école ≈ 2579 $ amassés  
• Souper hot-dog (juin) — approuvé ≈ 650 $ amassés 
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